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ASOCIACION PARA EL MANEJO INTEGRADO DE CUENCAS DE LA PAZ Y
COMAYAGUA

CONSULTORIA

“VALORACION ECONOMICA DEL AGUA EN LA MICROCUENCA EL COYOLAR, CON
ENFOQUE EN EL CASCO URBANO DE VILLA DE SAN ANTONIO”

TERMINOS DE REFERENCIA

. INTRODUCCION / ANTECEDENTES

La Asociacion para el Manejo Integrado de Cuencas de La Paz y Comayagua
(ASOMAINCUPACO) co-implementa el proyecto “Ecocuenca: Soluciones basadas
en la naturaleza y pagos por servicios ambientales para la resiliencia climatica en
la Subcuenca del Coyolar, Honduras”, ejecutado por la Secretaria de Recursos
Naturales y Ambiente (SERNA) con el apoyo de la Agencia Espanola de
Cooperacioén Internacional para el Desarrollo (AECID).

El proyecto tiene como proposito enfrentar la creciente escasez de agua en los
municipios del suroeste del Valle de Comayagua, problematica intensificada por
los efectos del cambio climatico. Esta situacion ha generado impactos
significativos en la seguridad hidrica, la produccion agricola y la biodiversidad
local. El diagndstico inicial identifico multiples desafios interrelacionados, entre
ellos: la desaparicién de especies vegetales, la pérdida de nutrientes en el suelo,
la degradacién de la calidad del agua, la desertificacion, la inseguridad alimentaria

y la disminucion de la biodiversidad.

Para responder a estos retos, se plantea la implementacién de soluciones
basadas en la naturaleza en la microcuenca El Coyolar, bajo un enfoque integral
de gestion del recurso hidrico. Las acciones incluyen fortalecer la gobernanza de
los actores clave, restaurar y proteger los ecosistemas, impulsar procesos de

reforestacion en las cuencas hidrograficas y promover el uso responsable y
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eficiente del agua. Asimismo, se prevé la creacibn de mecanismos de
compensacion que incentiven la participacion de las comunidades aguas arriba en

la conservacioén y el manejo sostenible de los recursos hidricos.

En este marco, la formulacién de un Mecanismo de Compensacion por Servicios
Ecosistémicos Hidricos para la microcuenca El Coyolar sera fundamental para
definir estrategias de conservacién que garanticen un uso sostenible del territorio.
Este instrumento orientara acciones de restauracion, proteccion 'y
aprovechamiento de los recursos hidricos de manera técnica y participativa,
asegurando la resiliencia climatica y la mejora de la calidad de vida de las

comunidades.

La presente consultoria tiene como objetivo elaborar un diagnéstico que identifique
a los usuarios y determine el valor actual y futuro del agua en la microcuenca El
Coyolar. Este insumo técnico servira de base para la formulacion del reglamento

que regira el mecanismo de compensacion por servicios ecosistémicos hidricos.

Il OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

2.1. Objetivo General:

Desarrollar un diagndstico integral de la microcuenca El Coyolar y del casco
urbano de Villa de San Antonio, que articule la caracterizacion de la oferta y
demanda de agua con la valoracion econdémica del recurso, a fin de generar
insumos técnicos, sociales y financieros que sustenten la creacion de un
mecanismo de compensacion por servicios ecosistémicos hidricos, orientado a

garantizar la sostenibilidad, equidad y seguridad hidrica en el territorio.
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2.2. Objetivos especificos

e Identificar y caracterizar los elementos biofisicos de la microcuenca El
Coyolar, incluyendo la hidrografia, el clima, los suelos, la cobertura vegetal,
la biodiversidad y los ecosistemas estratégicos que sostienen la provisidon
de agua, con el fin de reconocer su capacidad de oferta y los servicios
ecosistémicos asociados.

e Analizar la situacién socioecondmica del casco urbano de Villa de San
Antonio, considerando los asentamientos humanos, la tenencia de la tierra,
las actividades productivas, la infraestructura disponible, la oferta y
demanda de agua, el mapeo de actores clave, la dinamica demografica y
comunitaria, para comprender las presiones y necesidades vinculadas al
recurso hidrico.

e Identificar los conflictos ambientales, las amenazas climaticas y las
potencialidades del territorio, evaluando los riesgos de escasez, los costos
de conservacion y las oportunidades de gestion sostenible, con el propdsito
de generar insumos técnicos y sociales que fortalezcan la implementacion

de un mecanismo de compensacidn por servicios ecosistémicos hidricos.

lll. ALCANCE DE LA CONSULTORIA
La responsabilidad de la empresa consultora o consultor individual consiste en
ejecutar las actividades descritas y entregar los documentos requeridos en los
presentes términos de referencia segun cronograma estipulado, teniendo en
cuenta los antecedentes, objetivos, funciones y metodologia. Para la evaluacién
de este trabajo ASOMAINCUPACO priorizara la entrega de resultados segun los

tiempos previstos en la propuesta del proyecto.

Es importante mencionar que para la ejecucion de actividades y presentacion de
entregables requeridos se debera seguir las recomendaciones de la
ASOMAINCUPACO vy del Proyecto Ecocuenca Coyolar (SERNA).
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Son actividades claves del alcance de la consultoria las siguientes:

No. | Producto Descripcion breve % de
pago
1 Plan de Estrategia de intervencion con metodologia y 25%
Trabajoy cronograma de ejecucion actualizado.
Cronograma
2 Valoracién Estudio de disposicion a pagar/compensar segun 25%
Econdmica del | usos y capacidad de pago. (Aplicar una
Agua metodologia de tasacion especifica segun el uso
del agua, tomando en cuenta los usos: Consumo
Humano, Produccién Agricola, Recreativo y otros
que se identifique en la zona del proyecto)
Escenarios de tarifas diferenciadas y costos de
conservacion.
3 Balance Integracion de diagnosticos biofisico y 25%
Oferta- socioeconomico con la valoracion economica.
Demanda con | Escenarios de disponibilidad vs. necesidades y
Enfoque modelo de balance hidrico-econémico.
Economico
4 Propuesta de | Documento base con esquema financiero, roles de | 25%
Mecanismo de | actores, estrategia de sensibilizacion y materiales
Compensacion | divulgativos.
por Servicios
Ecosistémicos
Hidricos
V. DURACION

La duracion total efectiva de la consultoria sera de 3 meses, a partir de la firma del

contrato.
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El lugar de la realizacién de la consultoria sera en las comunidades dentro de la
microcuenca El Coyolar, casco urbano del Municipio de Villa de San Antonio, y
otros sectores donde haya beneficiarios del recurso hidrico proveniente de la

microcuenca.

VI. RESULTADOS / PRODUCTOS

En la siguiente tabla se describen los productos a entregar. Es relevante
mencionar que, si durante el periodo de la consultoria, surgieran algunas
limitantes para poder cumplir con algunas jornadas o talleres que contribuyan a los
productos, se estara solicitando la opinién técnica del equipo del Proyecto
Ecocuenca Coyolar previamente discutido con el equipo ASOMAINCUPACO para
tomar medidas pertinentes y en base a memorando de acuerdo firmado entre las

partes.
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No. | Producto Descripcion breve
1 Plan de Trabajoy Estrategia de intervencién con metodologiay
Cronograma cronograma de ejecucioén actualizado.
2 Valoracion Econémica del Estudio de disposiciéon a pagar/compensar
Agua segln usos y capacidad de pago. Escenarios de
tarifas diferenciadas y costos de conservacion.
3 Balance Oferta-Demanda Integracion de diagnésticos biofisicoy
con Enfoque Econdmico socioeconémico con la valoracidon econémica.
Escenarios de disponibilidad vs. necesidades y
modelo de balance hidrico-econémico.
4 Propuesta de Mecanismo de | Documento base con esquema financiero, roles

Compensacién por de actores, estrategia de sensibilizaciony
Servicios Ecosistémicos materiales divulgativos.
Hidricos

VII.

Nota: El consultor se apoyara en el diagnéstico biofisico y socioeconémico

de la microcuenca El Coyolar 2025.

PERFIL DE LA FIRMA CONSULTORA

La firma consultora o consultor individual debera cumplir como minimo con los

siguientes requisitos:

Equipo profesional con formacién en las areas de ingenieria forestal,
ingenieria ambiental, ingenieria agricola, licenciatura en biologia,
licenciatura en promocion social o carreras afines.

Con conocimiento de procesos de manejo y gobernanza de corredores
bioldgicos, areas protegidas y cuencas.

Capacidad de negociacion con organizaciones locales, municipales vy
regionales.

Conocimiento previo de la zona geografica (area influencia) donde se

realizara la consultoria.
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Capacidad para gestionar multiples tareas y cumplir plazos establecidos.
Poseer excelentes habilidades de comunicacion verbal y escrita.

Capacidad y experiencia para dirigir un equipo multidisciplinario.
Conocimiento de la legislacion y normativa forestal, ambiental y
especificamente en normativas para el manejo de la Vida Silvestre y areas
protegidas.

Conocimiento de programas de computacion (Word, Power Point, Excel).
Disponibilidad inmediata.

VIII. RESPONSABILIDADES DE LA FIRMA CONSULTORA

1.

Cumplir con las politicas de la organizacion contratante, incluyendo la
politica de Salvaguarda.

Revision y analisis de informacion secundaria recomendada.

3. Organizar y coordinar talleres y espacios de socializacion del proyecto.

4. Documentar los procesos de socializacion, reuniones, entrega de materiales

X.

y equipo, elaborando los informes y actas correspondientes.
Socializar con los representantes de las organizaciones locales y equipo

técnico del proyecto, los documentos finales y las actividades desarrolladas.
SUPERVISION DEL TRABAJO
El trabajo sera monitoreado por coordinador de componente de

Gobernanza Hidrica de ASOMAINCUPACO.

PROPIEDAD INTELECTUAL:

Todos los productos generados en el marco de esta consultoria son propiedad
intelectual del Proyecto Ecocuenca Coyolar y de ASOMAINCUPACO, con el

reconocimiento de los derechos de autoria correspondientes a él o la

consultora y el reconocimiento del logos correspondiente de la organizacion y

los donantes.
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Xl. FECHA DE ENTREGA DE PROPUESTAS

La fecha maxima para la entrega de propuestas técnicas y econdmicas sera el
9 de marzo de 2026 antes de las 12:00 pm., las que deberan ser entregadas
en sobre sellado en la siguiente direccion:

ASOMAINCUPACO.

Media cuadra al norte de mercadito Galilea, Barrio San Antonio, La Paz La Paz
Tel. 2774-2955

Y deberan ser debidamente rotuladas con los siguientes campos:

Asunto: “VALORACION ECONOMICA DEL AGUA EN LA MICROCUENCA EL
COYOLAR, CON ENFOQUE EN EL CASCO URBANO DE VILLA DE SAN ANTONIO”.

e Nombre del Consultor o empresa consultora
e teléfono de contacto
e Correo de contacto
También deberan ser enviadas en digital a los siguientes correos: E-mail:

asomaincupaco@gmail.com, dr85donboni@gmail.com y

milagro.pacheco@asomaincupaco.com

Xll. CRITERIOS DE SELECCION DE PROPUESTA
TECNICA/FINANCIERA

No. | OFERTAS CRITERIOS PONDERADO

1 Técnica Hoja de Vida/CV | 20%
Institucional o profesional

de la empresa

Experiencia en la | 20%
elaboracion en valoracion
economica del agua,

analisis de oferta vy
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demanda segun los
diferentes usos del agua, y
estudios relacionados a
mecanismos de
compensacion  ambiental
enfocados en recursos

hidricos.

Conocimiento comprobado | 10%

de la zona

Propuesta Técnica 30%
2 Financiera Propuesta Econdmica 20%
Total 100%

La sumatoria de la evaluacidén técnica y econdmica dara como resultado la

calificacion final que servira de base para la adjudicacion.

Xlll. FORMA DE PAGO
Después de la seleccion del consultor se elaborara contrato de trabajo por la
prestacion de servicios profesionales de acuerdo con las normas establecidas
para tal efecto. Los honorarios seran negociados de acuerdo con capacidad y

experiencia, aplicando las deducciones establecidas en la ley.

El valor negociado sera cancelado contra entrega de cada uno de los productos

descritos en este documento:

Al valor de honorarios profesionales se le aplicara una deduccién del 12.5 % como
establece la Ley de Servicios y Contrataciones. Si el consultor tiene constancia de

Pagos a Cuentas, este podra presentarla para no hacer la retencion.
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El consultor debera cubrir un seguro de vida personal y la institucion en ningun
momento se hara responsable de dafo o accidente durante el periodo de la

consultoria.

Los términos de referencia constituyen parte del contrato que sera firmado entre el
consultor y ASOMAINCUPACO.

XIV. DOCUMENTOS QUE INTEGRAN LA OFERTA TECNICA
a) Curriculo y experiencia especifica del coordinador y equipo de apoyo de la
consultoria. Se ruega a los/las proponentes que se limiten a la descripcion de
trabajos relacionados con esta consultoria, no se valorara experiencias diferentes
a lo solicitado.
b) Conocimientos y experiencia complementaria. Se valorara una sola vez en el
coordinador y/o el personal de apoyo los conocimientos y experiencia
complementaria definidos en la tabla de evaluacion.
c) Propuesta metodoldgica debidamente detallada.
e) Adjuntar una carta donde recepcione los TDR y acepte participar en el proceso
de seleccion.
e) Equipo logistico para desarrollar la consultoria: Describir el equipo logistico con

el que se cuenta: Medio de transporte, GPS, data shows, camaras fotograficas.



